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ENCONTRO VIRTUALI

Conceito, principios, duvidas e desafios




SEQEO | - OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

e Compreender e ser capaz de aplicar os principios do
45BC

e Compreender como o contexto amazonico impacta as
iniciativas do TSBC em diferentes territorios e como
lidar.

e Compreender os desafios em comum para
implementar o TSBC e as melhores estratégias para
supera-los.

e Considerar o TSBC como parte de um plano de

desenvolvimento territorial complexo.
'
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Conceito, principios e critérios - Prof. Monica de Nazare

Estudos de Caso: conversa em grupo

Compartilhamento
Perguntas Frequentes e desafios

. Preparacao para o proximo encontro



TURISMO SUSTENTAVEL DE
BASE COMUNITARIA

(TSBC)

E um modelo de gestao turistica
protagonizado pelas
comunidades locais que promove
a geracao de renda, trabalho, a
conservacao ambiental, a
valorizacao da cultura e do
patrimonio local.




0S PRINCiP10S DO TSBC

Conservagao da sociobiodiversidade

Geracao de trabalho e renda as comunidades locais
Sentimento de pertencimento e protagonismo comunitario
Reconhecimento e valorizacao da cultura local
Fortalecimento da governanga comunitaria

Reparticao justa de beneficios

Valorizacao da cooperacao e da solidariedade
Hospitalidade comunitaria

Promocao do bem-estar social * Saointerconectados

e S3o0 um norte, nem sempre
vai se encontrar todos!
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0S CRITERIOS E INDICADORES NOS AJUDAM A ENTENDER SE ESTAMOS CONSEGUINDO
APLICAR 0S PRINCIPIOS



. CONSERVAQEO DA SOCIOBIODIVERSIDADE

Esforcos coletivos para
uma tomada de
consciéncia dos
potenciais impactos
socioambientais e
acoes para reduzi-los.

Sixto Cruz - Peru



. CONSERVAQKO DA_SOCIOBIODIVERSIDADE
CRITERIOS

e Potenciais impactos ambientais
identificados/mapeados

e Plano de minimizacao/mitigacao de impactos

e Acoes do plano sendo executadas com a participacao
de todos

e Atividades turisticas que respeitem o ecossistema

e Acoes coletivas de educacao ambiental e patrimonial,
incluindo comunidade e turistas




2. GERAQEO DE TRABALHO E RENDA AS COMUNIDADES LOCAIS

Incentivo a criacao de
empreendimentos
locais, postos de
trabalho, fornecedores
para o aumento,
diversificacao e
qualidade da renda
familiar.

Susan Huaccanqui - Peru



2. GERAGAO DE TRABALHO E RENDA AS COMUNIDADES LOCAIS
CRITERIOS

e Novos postos de trabalho com remuneracao digna

e Novos empreendimentos criados e fornecedores
atuando no TSBC

e Aumento na composicao da renda familiar

e Qualidade na renda familiar aumentada
(previsibilidade e constancia)

e Poder de compra e maior aquisicao de bens de
consumo

e Melhoria nas condi¢coes de moradia




3. SENTIMENTO DE PERTENCIMENTO E PROTAGONISMO COMUNITARIO

Desenvolvimento da
lideranca e participacao
dos comunitarios na
gestao e tomada de
decisoes. Fortalecimento
do orgulho de pertencer
ao lugar, fortalecido pela
relacao com o visitante.

Carlos Alves da Costa Junior - Brasil



3. SENTIHENTO DE PERTENCIMENTO E PROTAGONISMO COMUNITARIO
CRITERIOS

e Acoes que desenvolvam o posicionamento,
empoderamento e representatividade dos comunitarios

e Planejamento e gestao de atividades turisticas lideradas
pelos comunitarios de forma autonoma

e Incentivos aos jovens e mulheres na participacao do
turismo

e Liderancas comunitarias reconhecidas em processos de
planejamento regional para o turismo

e Agenda de participacao continua para a formacao de
liderancas




4. RECONHECIMENTO E VALORIZAQKO DA CULTURA LOCAL

Respeito aos principios
dos aspectos culturais
locais: historia,
gastronomia, celebracoes e
rituais, artesanato,
arquitetura tipica e
saberes e fazeres.

Nancy Yuliana Manqueriapa Ramos - Peru



4. RECONHECINENTO E VALORIZAQKO DA CULTURA LOCAL
CRITERIOS

e Acoes de sensibilizacao de educacao patrimonial e
memorias coletivas

e Tradicoes culturais comunitarias incluidas nas
programacoes turisticas

e Produtos artesanais comercializados devidamente
identificados

e Arquitetura dos empreendimentos turisticos com
caracteristicas locais

e Cardapios com oferta de culinaria regional




o. FORTALECIMENTO DA GOVERNANCA COMUNITARIA

A participacao em processos
de governanca é basico para
a preservacao da natureza, a
gestao do territorioe o
desenvolvimento do turismo.
Ao se envolver em agendas
politicas e de gestao de
territorio a comunidade
amplia sua voz e pode
avancar em agendas de
desenvolvimento local.

Belix Royer Phocco Gutierrez - Peru-



5. FORTALECIMENTO DA GOVERNAN(}A COMUNITARIA
CRITERIOS

e Reunioes com participacao de maioria dos comunltarlos na
tomada de decisoes

e Atores sociais envolvidos direta e indiretamente com o
turismo

e Participacao de representantes comunitarios em foruns
deliberativos
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e Associacoes e cooperativas comunitarias regularizadas e
* atuantes

e Articulacao da comunidade com diferentes atores sociais
niveis encaminhando as atividades planejadas

e




6. REPARTIQKO JUSTA DE BENEFiCIOS

A partir de regras claras e
decididas em conjunto, sao
repartidos os beneficios
das atividades turisticas
entre os envolvidos direta e
indiretamente, alem da
comunidade que vive no
local. Parte dos recursos
‘deve ser destinado a
conservacao.

William Rojas - Colombia



6. REPARTIGAO JUSTA DE BENEFICIOS
CRITERIOS

e Atores envolvidos na atividade turistica mapeados
e Politica de remuneracao justa

e Remuneracgao justa para as cadeias de fornecedores
e servicos indiretos

e Destinacao de beneficios para as comunidades
receptoras - ex: fundo comunitario

e Parte dos recursos para viabilizacao de acoes
ligadas a conservacao ambiental




1. VALORIZAQEO DA COOPERAQEO E DA SOLIDARIEDADE

O movimento do
TSBC deve buscar
ser autonomo e
fortalecer sua rede,
baseando-se em T AT
E)r.incipios como a 4 F;,'."..ZT\_ % "&Stféj@&& L\{VA" «r“‘ f
etica, a : ' | ix
solidariedade e a
sustentabilidade.

Kiara Giuliana Julca Castaneda- Perl



7.VALORIZAGAO DA COOPERAGHO E DA SOLIDARIEDADE
CRITERIOS

Agoes articuladas entre multiplos atores da cadeia de valor

Alianca estratégica entre os empreendimentos
comunitarios e as redes de turismo

Formas de cooperacao definidas entre os
empreendimentos comunitarios e o mercado

Acoes de intercambio dentro da comunidade para
sensibilizar jovens e mulheres

Acoes de promocao turistica com organizacoes externas a
comunidade




8. HOSPITALIDADE COMUNITARIA

O encontro entre
anfitrioes e visitantes
gera aprendizagem para
ambos. O espaco
comunitario pode unir
valores e humanizar
praticas turisticas.

Raquel Luna - Brasil



8. HOSPITALIDADE COMUNITARIA
CRITERIOS

Acoes intencionais e planejadas de acolhimento como
diferencial ' ‘

Acoes de estimulo ao compartilhamento de saberes
muatuos

Praticas de acolhimento e interacao saudavel com toda a
comunidade

Mecanismo de avaliacao disponiveis sobre a percepcao
dos visitantes

Medidas de monitoramento em diversos setores quanto
ao acolhimento

yV



9. PROMOGAO DO BEM-ESTAR SOCIAL

O TSBC deve ser um
vetor do |
desenvolvimento
sustentavel, promovendo
a inclusao, a melhoria da
qualidade de vida das
familias e reduzindo a
vulnerabilidade social.

_ Ricardo Abreu - Brasil



9. PROI‘IO(}KO DO BEM-ESTAR SOCIAL
CRITERIOS

e Principais atores presentes nos espacos de
participagao comunitaria

e Planos comunitario com agoes de desenvolvimento e
qualificacao

e TSBC desperta nas pessoas planos, perspectivas e ‘;ﬁ;
novas vocacoes i

e Acompanhamento de indicadores de bem-estar “

social e melhorias

e O TSBC é reconhecido como promotor de melhoria
de qualidade de vida '



PRINCIPIOS MAIS IMPORTANTES:

Conservacao

Bem estar social

Governanca
Sentimento de pertencimento e protagonismo PRINCIPIOS MAIS DIFICEIS DE POR EM PRATICA:

Conservagao

Bem estar social

Governanca

Sentimento de pertencimento e protagonismo

Distribuicao Justa



ESTUDOS DE CASO

Cada grupo tem 15 minutos para conversarem sobre as perguntas:

Com base nos principios, 0 que mais te chamou atencao nos casos que
voces leram?
Como isso se relaciona com a sua realidade?

Escolham 1 representante para apresentar os pontos principais conversados!

ENCUENTRE SU GRUPO! / ENCONTRE SEU GRUPO!




ESTUDOS DE CASO - PARTILHA

Um representante por grupo apresenta os
principais pontos conversados sobre o seu
caso.

e 3 minutos por grupo



"Como nos vemos beneficiados todos de
forma directa y indirecta de los recursos que
esta actividad genera? Por que a partir de
esto se presentan los diferentes conflictos
porque no hay oportunidades para todos"

William
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"Como despertar/ estimular o interesse e a
participacdo das comunidades numa
iniciativa de TSBC?. Como fortalecer os
espacos de governanga das comunidades
para que elas consigam se enxergar como
atores principais da iniciativa?"

Mairia



Relacionados ao MERCADO DO TURISMO Relacionados a ORGANIZA[}KO SOCIAL e suas dinamicas

7. Distribuicdo justa dos beneficios
8. Riscos de novos recursos na comunidade
9. Participacao de Jovens e Mulheres

1. Expectativas do mercado convencional
2. Falta de referéncias externas
3. Manter o produto atrativo

Relacionados ao AMBIENTE DE NEGOCIOS Relacionados as CAPACIDADES LOCAIS
4. Falta de Politicas Publicas 10. Assumir funcdes gerenciais, administrativas e comerciais
5. Acesso a credito 11. Comunicar-se em inglés e outros idiomas

6. EStruturar mecanismos que nao sejam predatorios 12, Capacitacio continuada

ENQUETE: VOTE NOS 3 PRINCIPAIS DESAFIOS PARA A SUA REALIDADE




"O maior desafio é fazer com que a
comunidade se aproprie do seu territorio,
valorize-o, treine, trabalhe na comunidade e
depois possa oferecer melhores produtos e

servicos de forma verdadeiramente
comunitaria, de forma que seja igual para

"Os principais desafios que temos por todos ”.
aqui, sao: Alcangar o principio do

Fortalecimento dos espacos de

governanga comunitarios e fortalecer o

sentimento de pertencimento e

protagonismo comunitario."

William Rojas

Mairia

"Que desafio poder democratizar os bo gargalo € que nao tivemos le”nao
beneficios econémicos derivados da uscamos suporte profissiona e ed
, redy

atividade turistica."
Carlos Andrés




TAREFAS PARA A PROXIMA AULA

1. LEITURA de partes selecionadas das Secoes 2 e 3.
e Secao 2 - Foco no Caso do Equador
° Segéo 3 - Foco no caso do Acre

2. ATIVIDADE SECAO 2: Exercicio de analise de uma politica piblica do pais/ regido de origem.
® Exercicio em duplas
® Referéncia - Paginas 53 a 60 da secao 2.
® Vamos mandar um exemplo preenchido.

3. ATIVIDADE SECAO 3: Indicacdo de exemplos de pontos de conflito com outras atividades
produtivas da regiao e usos do solo que afetam o TSBC no seu contexto

® Compartilhar no grupo de Whatsapp

** Jamos enviar tudo explicado por whatsapp e E-mail, juntamente com a Secao 1, que foi tema da aula de hoje.



